Corso di Studio

Tecniche della Prevenzione
nellambiente e nei luoghi di lavoro

ESAME DITIROCINIO  ANNO 2020-21
DATA DI SVOLGIMENTO: 27 SETTEMBRE 2021

Valutazione dell’esperienza di tirocinio individuale

L'esperienza di tirocinio del primo anno rappresenta il primo contatto dello studente con la sicurezza negli
ambienti di lavoro ed ha la finalita di fornire un primo orientamento rispetto alla complessita dei problemi e
dei processi gestiti dalla figura professionale: diversita e variabilita dei processi produttivi, ruoli,
responsabilita e organizzazione delle misure di sicurezza.

La valutazione tiene conto del percorso dello studente e, pertanto, il voto finale viene stabilito in base ad una
molteplicita di elementi di valutazione (output raccolti dai tutor didattici, precisione/puntualita, motivazione,
progress individuale, ecc.).

Modalita di svolgimento dell’esame di tirocinio

A ciascuno di voi viene richiesto di produrre un elaborato relativo ad un aspetto che avete percepito/sentito
come particolarmente rilevante ai fini del vostro percorso formativo e professionale.

Lo studente potra decidere di:

- produrre una relazione (lunghezza orientativa di 2 pagine — 4000 caratteri) realizzata seconda la
metodica del case-report. In tal caso la redazione materiale dell’elaborato avverra in presenza;

- produrre del materiale finalizzato alla creazione di un materiale didattico (registrazione di una
presentazione sul tema). Tale opportunita puo essere perseguita nel caso in cui il tirocinio sia stato
fortemente caratterizzato dall’approfondimento di una tematica specialistica (es. impianti elettrici,
misure ambientali, ecc.) oppure consenta la sistematizzazione di specifiche competenze (es.
strumenti operativi per la conduzione di un’ispezione/inchiesta infortuni/analisi di un piano di
lavoro). Tale modalita dovra essere condivisa con il tutor didattico.

L'elaborato dovra essere analizzato e descritto, per quanto possibile, utilizzando un processo deduttivo
(inquadrando cioe I'esperienza nel quadro di riferimento teorico proprio del tema oggetto di riflessione).
A titolo indicativo, le relazioni dovranno essere strutturate indicando:

- descrizione del caso analizzato, definendo contesto ed ambiti di svolgimento (es. attivita di controllo
ufficiale presso un’attivita lavorativa/a seguito di un infortunio sul lavoro);

- individuazione degli obiettivi specifici dell’attivita svolta (es. verifica del rispetto dei requisiti
normativi al fine di ridurre, preventivamente, la probabilita di accadimento di infortuni, acquisizione
delle fonti di prova per verificare la fondatezza di un’ipotesi di reato);

- descrizione del quadro normativo di riferimento (es. C.P., C.P.P., D.Lgs 81/08, D.Lgs 758/94, ecc.);

- definizione dei metodi e delle tecniche utilizzati (es. descrizione delle modalita di controllo ufficiale
adottate, di eventuale strumentazione usata, delle modalita di verbalizzazione e reportistica
adottate, analisi delle modalita di relazione con I'utenza);

- indicazione degli impatti e ricadute connesse all’attivita svolta in una logica di prevenzione;

- eventuali immagini, foto, grafici o schemi, funzionali all’esposizione;

- considerazioni/osservazioni personali.
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Requisiti di ammissione all’esame di tirocinio

Per essere ammessi all’esame di tirocinio € necessario:
- aver completato il percorso di tirocinio curricolare relativo al | anno accademico;
- aver trasmesso documentazione integrale relativa al tirocinio svolto (registri di tirocini,
autocertificazioni dei tutor; questionari di valutazione) entro il 24 settembre 2021.



